Roménia
Judetul Ilfov
Consiliul Judetean

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SIPROTECTIA COPILULUI
CENTRUL DE INGRIJIRE SI ASISTENT.& PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI CIOLPANI
Com. Ciolpani, Str. Calea Bucuresti nr. 348, Jud. Ilfov
Email:ciaciolpani01@yahoo.com

NR. 2476 113.11.2024
ANUNT

Avand in vedere prevederile art.18 din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare coroborat cu prevederile art. VII alin.(1)
litb), alin.(2) lit.a) si alin.(3) din O.U.G nr. 115/2023 privind masurile fiscal-bugetare in domeniul
cheltuilelilor publice, pentru consolidarea fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completérile
ulterioare,

Centrul de Ingrijire si Asistenti pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Ciolpani cu sediul in com.
Ciolpani, str. Calea Bucuresti nr. 348, judet Ilfov organizeaza concurs in data de 02.12.2024, in vederea
ocupdrii a unui post vacant de naturd contractuald, pe perioadad nedeterminata:

e 1 post Contabil Sef, nivel studii S (cor 121120):

Conditii specifice de participare: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniul fundamental Stiintelor sociale,
specializare economie;

Vechime in specialitatea studiilor: minim 2 ani;

Durata timpului de lucru este de 8 ore pe zi 40 ore pe sdptaména.

Pentru a ocupa un post vacant, candidatul trebuie si indeplineascd urmatoarele conditii generale
previzute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea s
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din foduri publice:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile sicompletérile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate demedicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postuluiscos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitdii nagionale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infdptuirii
justitiei, infractiuni sivArsite cu intentiecare ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executi o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cuprivire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra



minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Candidatii vor depune personal dosarele de concurs incepéand cu data de 13.11.2024 (data publicarii
anuntului) pe o perioadi de 10 zile lucritoare, respectiv pani la data de 26.11.2024 ora 13:00, conform
legislatiei in vigoare, la sediul Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitéti Ciolpani
din com. Ciolpani, str. Calea Bucuresti nr. 348, judet Ilfov, astfel: Luni - Joi: 9:00-15:30, Vineri: 9:00-13:00.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s& contina:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat pe site;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c)copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d)copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publicd;

e)copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea in munca si inspecialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

fcertificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)adeverinti medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului saude citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h)certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare aunor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea SistemuluiNational de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sanatate
sau protectie social, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i)curriculum vitae, model comun european.

NOTA: Copiile dupi actele mentionate la lit. b)-¢), se prezinti insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisie de concurs.

Concursul va consta in 3 etape succesive:

- selectia dosarelor de nscriere,

- proba scrisa

- proba interviu.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Calendarul de desfisurare al concursului este urmétorul:

Calendarul de desfisurare a concursului de recrutare
Nr.crt. Etapa Data

1 Data-limita si ora pan la care se depune dosarul de concurs 26.11.2024, ora 13:00
2 Termenul de afisare al rezultatului selectiei dosarelor de concurs 27.11.2024

3 Termenul de depunere al contestatiei la selectia dosarelor 28.11.2024

4 Termenul de afisare al rezultatului contestatiei de la selectia dosarelor | 29.11.2024

5 Data desfisuririi probei scrise 02.12.2024, ora 9:00
6 Termenul de afisare al rezultatului de la proba scrisd 03.12.2024

7 Termen de depunere al contestatiei la proba scriséd 04.12.2024

8 Termenul de afisare al rezultatului solutionarii contestatiei la proba 05.12.2024

scrisd

9 Data desfasuririi probei interviu 06.12.2024, ora 9:00
10 Termenul de afisare al rezultatului la proba interviu 09.12.2024




11 Termenul de depunere al contestatiei la proba interviu 10.12.2024

12 Termenul de afisare al rezultatului solutiondrii contestatiei la proba de | 11.12.2024
interviu

13 Termenul de afisare al rezultatului final 12.12.2024

Bibliografie si tematici pentru postul de Contabil Sef:

1.Legea nr. 292/2011 Legea asistentei sociale, cu modificérile si completérile ulterioare

cu tematica Cap. I — Cap. VII;

2.Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd,
cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Cap. [ — Cap. VIII

3.Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de personal, cu modificarile
si completdrile ulterioare

cu tematica Anexa 1 la Regulamentul-Cadru de organizare si functionare al Directiei Generale de
asistentd sociald si protectia copilului

4.0rdin M.M.S.J. nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate obligatorii
pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitéi

cu tematica Anexa 1 Standarde specifice minime obligatorii de calitate pentru servicii sociale

cu cazare de tip Centru de abilitare si reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati, Centru pentru viatd
independenti pentru persoane adulte cu dizabilitati, Centru de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte
cu dizabilitati

5.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. [ — Cap. IV

6.0rdonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica Partea VI:Titlul III; Personalul contractual din autoritdtile i institutile publice, Capitolul
11 ,,Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publicd, precum si raspunderea
acestuia

7.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. [ — Cap. V

8. Hotirarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completarile ulterioare

cu tematica Cap. 111, Sectiunea 1, Achizitia direct si Cap. II, Sectiunea a 4-a Documentatia de atribuire

9.0rdinul M.E.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile

cu tematica Anexa nr. 1 ,,Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile”

10.0rdinul MLE.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

cu tematica ordinului integral

11.Legea nr. 82/1991 a contabilititii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Cap.Il ,,Organizarea si conducerea contabilitatii”, Cap. III ,,Registrele contabile” si
Capitolul IV ,,Situatii financiare”

12.0Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanitate, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica ordonantei integral

13.0rdinul ML.F.P. nr. 517/2016 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac

parte din procedura de functionare a sistemului nafional de raportare — Forexebug, cu modificérile si
completérile ulterioare

cu tematica ordinului integral

14.Hotararea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare

cu tematica Titlul IV, Cap. 111 ,,Venituri din salarii si asimilate salariilor,,



15.0rdinul M.F.P. nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale

cu tematica ordinului integral

16.Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completédrile ulterioare

cu tematica Capitolul I, Capitolul II si Capitolul IIT, Anexa II Familia Ocupationala de functii bugetare
,» Sanatate si Asistenta Sociala”

Informatii suplimentare in ceea ce priveste locatia unde se va desfasura concursul se pot obtine la
Centrul de Ingrijire si Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Ciolpani cu sediul in com. Ciolpani,
str. Calea Bucuresti nr. 348, judet Ilfov.

DIRECTOR,
Daniel-Cﬁtﬁ/lin OPESCU
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